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輔仁大學 106 學年度內部稽核計畫 

一、依據： 

依據《學校財團法人及所設私立學校內部控制制度實施辦法》(以下簡稱《內控制度實施

辦法》)、《輔仁大學稽核室設置辦法》第 3條、《輔仁大學內部稽核實施辦法》第 2章辦

理。 

二、目的： 

本校實施內部稽核之目的，旨在協助校長檢核內部控制制度，達成提升營運效能、保障

資產安全、提供正確資訊及遵循法令規定之有效程度，衡量學校營運之效果及效率，適

時提供改進建議，確保內部控制制度得以持續有效實施（《輔仁大學內部稽核實施辦法》

第 2條）。 

三、對象： 

本校組織編制內行政單位、學術單位、試行單位及附屬機構、相關事業（以下簡稱各單

位），均應接受本校內部稽核（《輔仁大學內部稽核實施辦法》第 3條）。 

四、內部稽核事項： 

本校內部稽核之職權，係針對下列事項，衡量學校內部對現行人事、財務與營運所定政

策、作業程序之有效性及遵循程度，惟不得牴觸會計職掌： 

(一)學校之人事活動、財務活動、業務活動、教學事務活動、學生事務活動、總務活動、

研究發展活動及資訊處理活動之事後查核。 

(二)現金出納處理之事後查核。 

(三)學校現金、銀行存款及有價證券之盤點。 

(四)財務上增進效率與減少不經濟支出之查核及建議。 

(五)學校之專案稽核事項（《輔仁大學內部稽核實施辦法》第 4條）。 

五、擬訂稽核計畫參考資料： 

稽核室於研擬年度稽核計畫時，應先蒐集下列資料，依風險高低擬訂各單位之重點稽核

項目： 

(一)本校各單位內部控制資料以及即時通報資料。 

(二)前次稽核結果與建議。 

(三)本校權責單位提供之人事、財務與營運資料。 

(四)會計師查核資料。 

(五)政府機關有關本校監督或審查資料。 

(六)新聞媒體報導。 

(七)其他受稽單位業務相關資料（《輔仁大學內部稽核實施辦法》第 5條第 1項）。 

六、稽核期間：106 學年度稽核計畫核定日起至 107 年 7月 31 日（計畫表預排之稽核期間，

遇有突發狀況時，得由稽核室與受稽單位會商後調整時段辦理）。 

七、執行方式：實地訪談及書面查核 

八、年度稽核計畫表：  
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(一)例行稽核 

序

號 

受稽核

單位 
重點稽核事項 說明 期程 

1 祕書室 

一、校園性侵害、性騷
擾或性霸凌事件
處理作業 

二、合約用印及管理作
業 

三、校務會議作業 

四、本校法制作業 

庚續前學年度稽核計畫進行查核。 
106.10.02- 
106.12.31 

2 體育室 
特定性學生健康活動
作業 

1.稽核目的：受稽單位每年度舉辦健康輔仁各
計畫(如鐵馬環台、登山等)活動作業過程之
內控制度是否存有缺失。 

2.本項原列為前年度重點稽核事項之一；惟受
稽單位因世大運等重大活動，無法配合準備
與提交相關資料，故本學年度列為重點稽核
事項。 

106.10.02- 
106.12.31 

3 學務處 

一、學生代表參加校內
各級會議 

二、學生申訴及獎懲作
業改善狀況 

一、《輔仁大學學生代表出席各層級會議實施辦
法》於 105 學年度修正，並決議試行一年，
經檢討與評估執行狀況後，進行法制修正
作業。 

二、查核前學年度稽核缺失改善狀況。 

一、106.10.02- 
106.11.30 

二、107.03.15- 
107.04.30 

4 公 共 事
務室 

一、重要業務事項法制
化 

二、校友資料庫管理作
業 

一、查核前學年度稽核缺失改善狀況。 
二、查核校友資料庫管理作業是否存有缺失。 

106.11.01- 
107.01.15 

5 宿 舍 服
務中心 

一、宿舍管理相關法制 
二、宿舍門禁管理作業 

庚續查核校務會議決議事項執行狀況。 
106.11.15- 
107.01.31 

6 
全 人 教
育 課 程
中心 

一、全人教育課程作業
程序改善狀況 

二、全人教育課程中心
相關法規改善狀
況 

三、全人教育課程中心
課程委員會法制
調整狀況 

查核前學年度稽核缺失改善狀況。 
106.12.01- 
106.12.31 

7 會計室 

一、預算編製及管理作
業 

二、決算編製及管理作
業 

三、收支之審核、管理
及記錄 

依據《學校財團法人及所設私立學校內部控制
制度實施辦法》第 9條規定辦理。 

106.12.01- 
107.02.27 

8 人事室 
勞動人力聘用、敘薪作
業 

1.查核本校《勞動基準法》遵循狀況。 

2.依據《學校財團法人及所設私立學校內部控
制制度實施辦法》第 8條規定辦理。 

106.12.15- 
107.02.27 

9 總務處 

一、各項規費收費作業 
二、自行採購實施作業 

三、建築物空間管理之
法制執行及落實 

四、工程車、接駁車管
理作業  

五、本校污水處理廠放
流水作業 

一、查核木校各項規費法制、跨單位作業、及
相關執行作業是否存有缺失。 

二、查核前學年度稽核缺失改善狀況。 

三、105 學年度第 10次行政會議甫通過《輔仁
大學建築物空間管理辦法》訂定案，將查
核後續執行及相關配套法制作業之落實狀
況。 

四、因本學年度校內進行重大營繕工程施工以
及附設醫院接駁車進入校園之試行，將查
核相關工程車、接駁車進入校園之管理作

107.01.15- 
107.04.30 
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業。 

五、本校污水處理廠 104 年 12 月 1日之放流水
排放，經新北市政府環保局檢測結果未符
法定標準，於 106 年 8月 15 日裁罰本校。 

10 教務處 
一、選課作業 

二、學生離校程序法制
改善狀況 

一、前學年度因稽核學生獎懲作業，發現近來
發生多起學生偽用系所秘書印文辦理加退
選案件。 

二、查核前學年度稽核缺失改善狀況。 

107.02.26- 
107.04.30 

11 資 訊 中 
心 

一、系統永續運作作業 
二、校務系統整合狀況 

查核本校資訊系統整合之效率與效果。 
107.03.15- 
107.05.15 

12 國際處 海外產業實習作業 查核學生海外實習運作機制。 
107.04.16- 
107.06.30 

(二)專案稽核 

序

號 
案名 重點稽核事項 說明 期程 

13 

展業單位
專 案 稽
核 -泰山
體育園區 

一、人事制度 
二、財務制度 

三、營運制度 
查核前學年度稽核缺失改善狀況。 

106.11.15- 
106.02.15 

14 

織 品 服
裝 學 院
新 設 專
案稽核 

一、員額與經費使用狀
況。 

二、空間使用狀況。 

查核民生學院及織品服裝學院有關「織品服裝
學院」設立申請時附帶條件遵循狀況。 

107.01.02- 
107.02.27 

15 

展業單位
專案稽核-
輔 仁 新
創 商 業
股 份 有
限公司 

一、人事制度 
二、財務制度 
三、營運制度 

查核前學年度稽核缺失改善狀況。 
107.03.01- 
107.05.31 

16 

展業單位
專案稽核-
輔 大 診
所 

一、人事制度 
二、財務制度 
三、營運制度 

查核前學年度稽核缺失改善狀況。 
107.01.02- 
107.03.31 

17 

學 雜 費
收 款 作
業 專 案
稽核 

一、學雜費收款作業流
程 

二、學雜費應收款項 

三、學雜費呆帳處理 

查核本校學雜費收款作業是否存有缺失。 
107.01.02- 
107.03.16 

18 

教 育 部
校 務 獎
補 助 款
專 案 稽
核 

106年度教育部校務獎
補助款 

1.依據《學校財團法人及所設私立學校內部控
制制度實施辦法》第 9條第 6款規定辦理。 

2.《教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫要
點》第 7點第 8款並規定：「各項獎勵、補助
經費應有效運用，據實核支及訂定相關經費
支用規定及程序，並採專款專用及專帳管
理，且納入學校內部控制制度，由學校稽核
人員定期辦理專案稽核（當年度計畫經費，
至遲應於下一年度六月底前稽核完竣）。…」 

107.03.01- 
107.05.15 

19 
附 設 醫
院 專 案
稽核 

一、人事制度 
二、財務制度 
三、營運制度 

四、醫療糾紛處理機制 

新設附屬機構查核。 
107.02.01- 
107.06.15 

 

 


